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Vergiitungssystem fiir die Mitglieder des Aufsichtsrats 2025

Die Vergiitung der Mitglieder des Aufsichtsrats ist in § 14 der Satzung der OVB Holding AG geregelt.
Sie wird ausschlieRlich als Festvergiitung gewdhrt. Die konkrete H6he der Festverglitung bemisst sich
nach den Aufgaben des jeweiligen Mitglieds im Aufsichtsrat und in den Ausschiissen.

§ 14 der Satzung der OVB Holding AG lautet wie folgt:
.8 14 Vergiitung des Aufsichtsrats

(1) Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten eine feste, nach Ablauf des Geschaftsjahres zahlbare
jahrliche Verguitung, die flir das einzelne Mitglied Euro 15.000,00 zuziiglich der darauf anfallenden
Umsatzsteuer, fir den Vorsitzenden das Doppelte und fiir den stellvertretenden Vorsitzenden das
Eineinhalbfache betragt.

(2) Die Mitglieder des Prifungsausschusses erhalten zusatzlich eine feste, nach Ablauf des Geschafts-
jahres zahlbare jahrliche Vergiitung von Euro 7.500,00 zuziiglich der darauf anfallenden Umsatz-
steuer, der Vorsitzende das Doppelte davon.

(3) Die Mitglieder des Nominierungs- und Verglitungsausschusses erhalten zusatzlich eine feste, nach
Ablauf des Geschdftsjahres zahlbare jahrliche Vergiitung von Euro 5.000,00 zuziiglich der darauf
anfallenden Umsatzsteuer, der Vorsitzende das Doppelte davon.”

Der Aufsichtsrat bestellt, berat und tiberwacht den Vorstand nach Gesetz, Satzung und Geschéaftsord-
nung. Aufsichtsrat und Vorstand arbeiten zum Wohle des Unternehmens und zur nachhaltigen Wert-
schépfung eng zusammen. Die Mitglieder des Aufsichtsrats sollen eine angemessene Verglitung erhal-
ten, die sich an der Verantwortung und dem Aufgabenbereich der einzelnen Aufsichtsratsmitglieder so-
wie an der wirtschaftlichen Situation des Unternehmens orientiert.

Die bestehende Regelung in § 14 der Satzung tragt diesen Anforderungen angemessen Rechnung. Die
Vergltung beriicksichtigt sowohl der Struktur als auch ihrer Hé6he nach die Anforderungen an die kon-
kreten Aufgaben der Aufsichtsratsmitglieder sowie den zur ordnungsgemafien Wahrnehmung des Amts
erforderlichen Zeitaufwand.



Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten eine nach Ablauf des Geschdftsjahres zahlbare Festvergiitung
von 15.000,00 Euro zuziiglich der darauf anfallenden Umsatzsteuer. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats
erhdlt das Doppelte und sein Stellvertreter das Eineinhalbfache der Festvergiitung.

Mitglieder des Prifungsausschusses erhalten fur ihre Tatigkeit zudem eine gesonderte Vergiitung von
7.500,00 Euro fir jedes volle Geschaftsjahr zuziiglich der darauf anfallenden Umsatzsteuer; die Mitglie-
der des Nominierungsausschusses eine gesonderte Vergiitung von 5.000,00 Euro zuziglich der darauf
anfallenden Umsatzsteuer. Der Vorsitzende eines Ausschusses erhalt das Doppelte dieses Betrags.

Die H6he der in § 14 der Satzung festgelegten Vergiitung der Mitglieder des Aufsichtsrats ist - auch im
Vergleich zur Aufsichtsratsvergiitung anderer vergleichbarer bérsennotierter Unternehmen in Deutsch-
land - angemessen. Durch die Angemessenheit der Aufsichtsratsvergiitung wird gewahrleistet, dass die
OVB Holding AG auch in Zukunft qualifizierte Personen als Mitglieder ihres Aufsichtsrats gewinnen kann.
Die Aufsichtsratsvergiitung tragt nachhaltig zur Férderung der Geschaftsstrategie sowie zur langfristigen
Entwicklung der OVB Holding AG be:i.

Die Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder der OVB Holding AG wird in regelmafRigen Abstanden auch
mit Blick auf ihre Angemessenheit tiberprift. Vorstand und Aufsichtsrat halten die jetzige Verglitung aus
den vorstehend erlduterten Griinden weiterhin flir angemessen.



